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DINAS PANGAN
KABUPATEN ROTE NDAO
POHON KINERJA TAHUN 2020

TERWUJUDNYA MASYARAKAT ROTE NDAO YANG
BERMARTABAT DAN BERKELANJUTAN BERTUMPU PADA
PARIWISATA YANG DIDUKUNG OLEH PERTANIAN DAN
PERIKANAN

MENINGKATKAN PERTUKIBUHAN EKONOMI DAN
KESEJAHTERAAN MASYARAKAT MELALUI SEKTOR
PARIWISATA YANG DIDUKUNG OLEH PERTANIAN DAN
PERIKANAN

DINAS PANGAN

SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya Ketersediaan Pangan Utama.

INDIKATOR KINERJA

Ketersediaan Pangan Utama

Pola Pangan Harapan (PPH)

Pencapaian Skor Pola Pangan Harapan
Pengawasan dan Pembinaan Keamanan Pangan
Meningkatnya Keamanan Pangan
Meningkatnya Desa Swasembada Pangan
Pengananan Daerah Rawan Pangan

SEKRETARIS

SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administresi
*Perkantoran

INDIKATOR KINERJA

Persentase Pelayanan surat menyurat yang
terselesaikan

Jumlah Laporan (LAKIP, LKPJ, LPPD, Renja)
Dinas Kelautan dan Perikanan yang terselesaikan
Jumlah DPA Dinas Kelautan dan Perikanan yang
dikoreksi dan disempurnakan

Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan Dinas
Kelautan dan Perikanan yang dikoreksi dan
disempurnakan

Jumlah (Anjab, ABK, SOP dan Peta Jabatan) Dinas
Kelautan dan Perikanan yang terselesaikan
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Persentase evaluasi dan laporan pertanggungjawaban

o

terhadap atasan
I

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

]
KASUBAG KEUANGAN, ASET,

PENYUSUNAN PROGRAM, EVALUASI DAN

PELAPORAN

SASARAN STRATEGIS

SASARAN STRATEGIS

Meningkatkan administrasi Perkantoran dan
Pelayanan Umum

Meningkatkan administrasi Perkantoran dan

 Pelayanan Umum

INDIKATOR KINERJA

INDIKATOR KINERJA

Persentase Pelayanan surat menyurat yang
terselesaikan

Jumlah hasil pengelolaan dan penganalisaan data
kepegawaian
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Jumlah Laporan (LAKIP, LKPJ, LPPD, Renja) Dinas

“ Kelautan dan Perikanan yang terselesaikan

Jumlah DPA Dinas Kelautan dan Perikanan yang
dikoreksi dan disempurnakan

Jumlah Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan Dinas

. Kelautan dan Perikanan yang dikoreksi dan

disempurnakan

Jumlah (Anjab, ABK, SOP dan Peta Jabatan) Dinas
Kelautan dan Perikanan yang terselesaikan

KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN
KEPALA BIDANG KEAMANAN PANGAN
PANGAN PANGAN PENGANEKARAGAMAN PANGAN
SASARAN STRATEGIS SASARAN STRATEGIS SASARAN STRATEGIS SASARAN STRATEGIS
1_Pengembangan Ketersediaan dan Penanganan Rawan Pangan 1 Sistem Distribusi dan Cadangan Pangan 1 Konsumsi dan Pangan 1. Pengembangan Keamanan Pangan
INDIKATOR KINERJA INDIKATOR KINERJA
1 Tersedianya data daerah rawan pangan dan tertanganinya daerah 1 Tersedianya Data Analisis Akses Dan Harga Pangan Pokok
rawan pangan INDIKATOR KINERJA INDIKATOR KINERJA
2 tersedianya data pola pangan harapan ketersediaan 2 Terbentuknya Model Distribusi Pangan Yang Efisien 1 AK\a:nya Ple:;:gl;:':r; zeAmanfaa'an Pekarangan dan Pengenalan 1 persentase PSAT yang ditemukan aman untuk
3 data kondisi pangan dan gizi wilayah onsums) Pang dikonsumsi dengan jumlah sampel PSAT yang diuji
2 Adanya Peningkatan KRPL dan Obor Pangan Lestari
KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN KEPALA SEKS! DISTRIBUSI PANGAN 3 Presentase Hasil Produksi Perkebunan dan Produk Olahan meningkatnya mutu PSAT hasil prduksi petani yang
2 telah memenuhi syarat sistem jaminan mutu
SASARAN STRATEGIS SASARAN STRATEGIS
1. Terwujudnya Ketersediaan Pangan Sesuai Skor Pola Pangan | Terlaksananya kegiatan Galam rangka penanganan pasca KEPALA SEKSI PROMOSI DAN 3 terlaksananya sosialisasi keamanan dan mutu pangan
Harapan panen dan pengolahan hasil pertanian PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN segar asal tumbuhan
INDIKATOR KINERJA 2 terlaksananya pembinaan pasca panen dan pengolahan hasil SASARAN STRATEGIS terlaksananya koordinasi dan konsultasi dalam rangka
pertanian pada kelompok LDPM * Kelancaran pelaksanaan tugas antar aparatur jejarin
1. tersedianya data pola pangan harapan ketersediaan 1 Meningkatnya Pemantauan Atas Hasil Produksi Perkebunan . P . QKPD p: Jejaring
INDIKATOR KINERJA dan Produk Olahan eamanan pangan daerah (JI )
KEPALA SEKSI SUMBER DAYA PANGAN 1 Jumlah Pengurus Gapoktan Dalam Rangka INDIKATOR KINERJA
SASARAN STRATEGIS Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil 2 Presentase Hasil Produksi Perkebunan dan Produk Olahan KEPALA SEKSI KERJASAMA DAN INFORMAST
Pertanian KEAMANAN PANGAN
1 SASARAN STRATEGIS
INDIKATOR KINERJA 2 Jumlah Kelompok LDPM yang difasilitasi KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 1 Terlaksananya Peningkatan Sistim Informasi Keamanan
Pangan
1 SASARAN STRATEGIS
KEPALA SEKSI HARGA PANGAN 1 Meningkatnya Pengembangan KU"?““W dan INDIKATOR KINERJA
Pangan Melalui B2SA
KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN j i i
SASARAN STRATEGIS 1 jumlah publikasi informasi keamanan pangan
SASARAN STRATEGIS 1 2 Meningkatnya Pengembangan Konsumsi dan
Penganekaragaman Pangan Melalui KRPL dan Obor Pangan REPALA SEKST PENGAWASAN KEAVANAN
! INDIKATOR KINERJA Lestar PANGAN
INDIKATOR KINERJA 1 SASARAN STRATEGIS
1 2 INDIKATOR KINERJA 1 Tersedianya Pangan Segar Asal Tumbuhan (PSAT) aman dan
2 1 Adanya Peningkatan Pemanfaatan Pekarangan dan Pengenalan bermutu untuk dikonsumsi
1 KEPALA SEKSI CADANGAN PANGAN INDIKATOR KINERJA
2 SASARAN STRATEGIS 2 Adanya Peningkatan KRPL dan Obor Pangan Lestari 1 i dan
1 keamanan PSAT secara rutin/berkala
INDIKATOR KINERJA KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN PANGAN 2 meningkatnya mutu PSAT hasil produksi petani yang
I LOKAL telah memenuhi syarat sistim jaminan mutu produk
Ba'a, 24 Agustus 2020 N SASARAN STRATEGIS pangan segar hasil pertanian
Kepala Dinas Pangan 1
Kabupaten Rote Ndao INDIKATOR KINERJA EPALA SEKSI KELEMBAGAAN KEAMANAN PANGAI
1 SASARAN STRATEGIS
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Drs. Hanokh A. Ndoen
Pembina Utama Muda
NIP. 19630812 199103 1 009

INDIKATOR KINERJA




