PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Petson S. Hangge, S.Sos ,
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Daerah Kabupaten Rote Ndao
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA ;

Nama : Paulina Haning — Bullu, SE
Jabatan : Bupati Rote Ndao
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Ba’a, 24 Agustus 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
A KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN

ALAT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN ROTE NDAO
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Pelayanan - Rasio Penduduk ber-KTP per 91,28 %
Administrasi kependudukan dan satuan penduduk
Pencatatan Sipil
- _Rasio Bayi Berakte Kelahiran 82.33 %
- Rasio Pasangan Berakte 30,40 %
Nikah
- Penerapan KTP Nasional 100
berbasis NIK (%)
- Cakupan penerbitan kartu 91.28%
tanda penduduk (KTP)
- Cakupan penerbitan Akta 100 Akta
Kelahiran
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 241 .055.500.-
2. Program Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk  Rp. 1.074.179.500.-
3. Program Peningkatan Pelayanan Pencatatan Sipil Rp. 317.000.000.-
4. Program Pengelolaan Informasi Adm kependudukan
(PIAK) dan Pemanfaatan Data Rp. 381.280.000,-
TOTAL Rp. 2.013.515.000,-

Ba’a, 24 Agustus 2020
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