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KATA PENGANTAR 

 Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas berkat 

dan limpahan rahmat-Nyalah kami dapat menyelesaikan Penyusunan Profil Sekretariat 

Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao. Profil ini disajikan sebagai sarana 

informasi dan sosialisasi kepada publik tentang ruang lingkup tugas dan tanggung 

jawab Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao, sejarah 

terbentuknya, profil pejabat, Visi dan Misi, Dasar Hukum serta informasi – informasi 

lainnya yang berkaitan dengan eksistensi Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao dalam rangka pengembangan kompetensi ASN sejak berdiri 

hingga saat ini. 

 Kami menyadari bahwa masih banyak kekurangan pada buku profil ini. Oleh 

karena itu kami mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun dalam 

rangka perbaikan ke depan. Semoga Buku Profil Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao yang disusun ini dapat dijadikan bahan masukan bagi 

Pemerintah Kabupaten Rote Ndao maupun pihak lain dalam penentuan kebijakan, 

perencanaan pembangunan dan evaluasi hasil – hasil pembangunan.  

 

Baa, 7 Maret 2023 

 

Sekretaris Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao, 

 

 

 

 

Ernets L. Sula, S. Pd 

Pembina Tk. I 

NIP. 19700127 199512 1 002 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Korps Pegawai Republik Indonesia (KORPRI) merupakan satu-satunya wadah 

untuk menghimpun seluruh Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Badan Usaha milik 

Negara dan Badan Usaha Milik Daerah, Badan Hukum Milik Negara dan/atau 

Badan Hukum Pendidikan, Lembaga Penyiaran Publik Pusat dan Daerah, Badan 

Layanan Umum Pusat dan Daerah, dan Badan Otorita/Kawasan Ekonomi Khusus 

yang kedudukan dan kegiatannya tidak terpisahkan dari kedinasan. 

Wadah KORPRI ini sejak dibentuk pada tanggal 29 Nopember 1971 dengan 

Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 82 Tahun 1971, terus mengalami 

perubahan yakni dari organisasi yang terkait erat dengan kekuatan politik tertentu 

menuju kepada suatu organisasi yang bersifat  demokratis, bebas, aktif, profesional, 

netral, produktif, dan akuntabel. Perubahan lain yang dipandang sangat penting 

berkaitan dengan wadah KORPRI ini juga adalah mengenai nomenklaturnya. Dalam 

pasal 126 ayat (1) Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 

Negara (ASN) secara tegas mengamanatkan bahwa Pegawai Aparatur Sipil Negara 

berhimpun dalam wadah Korps. Pegawai ASN Republik Indonesia.  

B. Maksud dan Tujuan 

Adapun maksud dan tujuan disusunnya buku profil ini yaitu : 

1.  Sebagai bahan informasi bagi khalayak umum serta pemangku kepentingan 

dalam memberikan saran dan kritik dalam rangka pembenahan eksistensi tugas 

Sekretariat  Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao yang lebih modern 

dan teknokrat; 

2. Sebagai bahan referensi bagi dunia pendidikan dalam rangka pengembangan 

ilmu pengetahuan dan teknologi; 

3. sebagai bahan masukan bagi pimpinan terkait tugas dan tanggung jawab untuk 

memberikan masukan guna perkembangan Kabupaten Rote Ndao kedepannya; 

4.  Sebagai bahan evaluasi bagi pemerintah daerah dalam melaksanakan kebijakan 

dibidang organisasi dan keanggotaan Korps Pegawai Republik Indonesia. 

  

C. Sejarah Singkat OPD Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI  

KORPRI berdiri sejak tanggal 29 Nopember 1971 berdasarkan Keputusan 

Presiden Nomor 82 Tahun 1971 perkembangan KORPRI pasang-surut karena belum 

ada alokasi dana untuk pelaksanaan program kegiatannya, baik dari Pemerintah 

Pusat maupun Daerah. Hal ini terjadi karena sampai dengan tahun 1990-an 

KORPRI hanya dianggap sebagai organisasi berkumpulnya PNS di luar kedinasan. 

Melalui pergumulan dan perjuangan panjang, barulah pada tahun 2005 disahkan 

AD/ART KORPRI berdasarkan Keputusan Presiden Nomor 16 Tahun 2005 sebagai 

Pedoman Pengelolaan KORPRI di semua tingkatan. Dalam perjalanan dan 

perkembangkan Bangsa dan Negara AD/ART KORPRI diubah dengan Keputusan 

Presiden Nomor 24 Tahun 2010. Setelah dikeluarkannya Keputusan Presiden Nomor 

82 Tahun 1971, lembaga KORPRI mulai dibentuk di semua tingkatan, termasuk 

Kabupaten Rote Ndao pada tahun 2009 berdasarkan PERDA Rote Ndao Nomor 13 

Tahun 2009.  
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BAB II 

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

 

Organisasi Perangkat Daerah Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI merupakan 

menyelanggarakan urusan wajib dalam bidang peningkatan kapastias kinerja ASN di 

Kabupaten Rote Ndao. Jumlah PNS Sekretariat Dewaan Pengurus KORPRI Kabupaten 

Rote Ndao sebanyak 7 (tujuh) orang. 

A. Visi dan Misi Kabupaten Rote Ndao 
a. Visi 

Terwujudnya Masyarakat Rote Ndao yang Bermartabat secara Berkelanjutan 

Bertumpu pada Pariwisata yang di dukung oelh Pertania dan Perikanan. 

b. Misi 
Perwujudan Visi tersebut ditempuh melalui misi-misi yang mempunyai tujuan 

akhir peningkatan kesejahteraan masyarakat Kabupaten Rote Ndao. Dijabarkan 

ke dalam 4 (empat) misi yang dijalankan secara kemitraan dan berkelanjutan 

meliputi: 

1. Meningkatkan Kualitas Sumber daya Manusia yang berdaya Saing. 
2. Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi dan kesejahteraan masyarakat 

Melalui Sektor Pariwisata yang di dukung oleh Pertanian dan Perikanan. 
3. Meningkatkan Kualitas dan Kuantitas Pembangunan Infrastruktur, 

Penataan Ruang, dan Lingkungan Hidup yan berkelanjutan. 
4. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih, Serta 

Meningkatkan Pelayanan Publik yang Prima. 
 

B. Tugas dan Fungsi OPD 
1. Tugas 

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao mempunyai tugas 
pokok yaitu mewujudkan organisasi KORPRI yang kuat, berwibawa dan 
mencakup seluruh tingkat, membangun solidaritas dan soliditas Pegawai 
Republik Indoneisa, sebagi perekat dan alat pemersatu bangsa dan negara serta 
mewujudkan kesejahteraan, penghargaan, pengayoman dan perlindungan 
hukum untuk meningkatkan harkat dan martabat anggota dan membangun 
Pegawai Republik Indonesia yang bertaqwa, profesional, bebas kolusi, korupsi 
dan nepotesme dan mampu melaksanakan tugas-tugas kepemerintahan yang 
baik serta mewujudkan KORPRI yang netral dan bebas dari pengaruh politik. 

2. Fungsi 
Untuk melaksanakan tugas pokok Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 
mempunyai fungsi : 
a. Pengkoordinasian kegiatan Dewan pengurus KORPRI Kabupaten; 
b. Penyelenggaraan pelayanan administrasi umum untuk mendukung 

kelancaran pelaksanaan tugas dan fungsi Dewan Pengurus KORPRI 
Kabupaten; 

c. Penyelenggaraan hubungan kerja dibidang administrasi dengan 
kepengurusan KORPRI disetiap tingkatan dan badan hukum lainnya; 

d. Pelaksanaan administrasi ketatausahaan Sekretariat Dewan Pengurus 
KORPRI; dan 

e. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Dewan Pengurus KORPRI 
Kabupaten. 
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C. Struktur Organisasi  

 

   

 

 

 

 

 

 

D.  

 

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao merupakan 

unsur Staf Pemerintah Daerah yang dipimpin oleh Sekretaris yang berkedudukan 

di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris Daerah melalui Asisten 

Pemerintahan dan Kesra. Struktur Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao terdiri dari Sekretaris yang didukung oleh 2 (dua) Pejabat 

Fungsional Khusus yang berfungsi sebagai supporting staf, yaitu Analis Kebijakan 

Ahli Muda (Koordinator Sub Bagian Umum dan Kerja Sama dan Penyuluh Sosial 

Ahli Muda (Koordinator Sub Bagian Usaha Bantuan Hukum dan Sosial yang 

berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris. 

Susunan Organisasi Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote 

Ndao sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Daerah Kabupaten Rote Ndao 

Nomor 13 Tahun 2009 tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Rote Ndao Nomor 

24 Tahun 2016 tentang Struktur Organisasi Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao. 

Susunan Organisasi Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote    

Ndao terdiri dari : 

1. Sekretaris (terisi); 

2. Kepala Sub Bagian Umum dan Kerja sama (terisi); 

3. Kepala Sub Bagian Usaha Bantuan Hukum dan Sosial (terisi); 

4. Kepala Sub Bagian Olahraga, Seni Budaya, Mental dan Rohani (lowong); dan 

5. Pelaksana Jabatan Fungsional Umum (JFU) sejumlah 4 (empat) orang. 

 

 

 

Plt. SEKRETARIS KORPRI 

MEILON BENHARD SULA, SH 

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA 

 

MARCI W. W. NALLE 

 
ALVRED H. TULLE 

 

 

 

PENYULUS SOSIAL AHLI MUDA 

(SUB KOORDINATOR 
SUBSTANSI USAHA BANTUAN 

HUKUM DAN SOSIAL)   

   ARNOLUS MESSAKH,SH 

HALENA FOEH, SE 

 

DERLIANI N. BORA, SE 

 

YENNY C. FANGIDAE, A. Md 

 

 



4 
 

D. Sumber Daya Perangkat Daerah 

1. Sumber Daya Manusia  

Adapun jumlah kekuatan Aparatur Sipil Negara (ASN) pada Sekretariat Dewan 

Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao saat ini berjumlah 7 (tujuh) orang 

yang terdiri dari 3 (tiga) orang laki-laki dan 4 (empat) orang perempuan, 

dengan tingkat pendidikan sebagai berikut: 

No. Nama Jabatan / Golongan Ruang Pendidikan 

1 Meilon Benhard Sula, SH Plt. Sekretaris 
S1 

NIP. 19660512 200604 1 022 Pembina Tk. I, IV/b 

2 Marci W. W. Nalle Analis Kebijakan Ahli Muda 
SMA 

NIP. 19680226 199202 2 003 Penata Tk.I, III/d 

3 Arnolus Messakh, SH Penyuluh Sosial Ahli Muda 
S1 

NIP. 19741015 200901 1 007 Penata Tk. I, III/d 

4 Halena Foeh, SE Pelaksana 
S1 

NIP. 19790909 200501 2 016 Penata Muda Tk. I, III/b 

5 Derliani N. Bora, SE Pelaksana 
S1 

NIP. 19850331 201503 2 001 Penata Muda Tk. I, III/b 

6 Yenny C. Fangidae, A. Md Pelaksana 
D3 

NIP. 19810711 201001 2 017 Penata Muda Tk. I, III/b 

7 Alvred H. Tulle Pelaksana 
SMA 

NIP. 19780310 200701 1 014 Pengatur Tk.I, II/d 

 

2. Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja 

Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kinerja Sekretariat Dewan Pengurus 

KORPRI Kabupaten Rote Ndao sesuai terbaru (terlampir) 

 

E. Sumber Daya Modal / ASSET 

Kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Sekretariat Dewan Pengurus 

KORPRI Kabupaten Rote Ndao didukung dengan sarana dan prasarana sebagai 

berikut: 

a. Kendaraan Dinas 

Jumlah kendaraan dinas sebanyak 5 (lima) unit yang terdiri dari 1 (satu) unit 

kendaraan roda empat dan 4 (empat) unit kendaraan roda dua yang 

merupakan aset Pemerintah Kabupaten Rote Ndao. Adapun perincian 

peruntukan dan pendistribusiannya adalah sebagai berikut: 

1) Kendaraan Bermotor Roda Empat, yaitu 1 unit  Suzuki Carry Nomor Polisi 

DH 39 YU untuk kendaraan operasional Sekretaris yang saat ini berada 

dibawah tanggung jawab Sekretaris.  

2) Kendaraan Bermotor Roda Dua, terdiri dari: 
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a) Sebanyak 1 (satu) unit  Yamaha Nomor Polisi DH 5941 YU untuk 

kendaraan operasional kepala Sekretaris yang saat ini berada 

dibawah tanggung jawab Sekretaris; 

b) Sebanyak 1 (satu) unit  Yamaha Nomor Polisi DH 5656 G untuk 

kendaraan operasional dinas yang saat ini berada dibawah tanggung 

jawab Penyuluh Sosial Ahli Muda (Sub Koordinator Bagian Usaha 

Bantuan Hukum dan Sosial; dan 

c) Sebanyak 2 (dua) unit yaitu Honda/MC11B3CA/T Nomor Polisi DH 

5398 FB dan Honda/NC11B3CA/T Nomor Polisi DH 5753 VB untuk 

kendaraan operasional dinas yang saat ini berada dibawah 

tanggungjawab staf Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten 

Rote Ndao. 

b. Peralatan Kantor dan Aset lainnya 

Sarana prasarana kedinasan berupa peralatan kantor dan aset seperti 

mebelair, mesin tik, komputer dan lain-lain yang dimiliki oleh Sekretariat 

Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao sebagai berikut: 

Keadaan Peralatan Kantor dan Aset Lainnya 

Nama/Jenis 

Barang 

Tahun 

Perolehan 

Jumlah 

Barang 

Keadaan 

Barang 

(B/KB/RB) 

Kendaraan Roda Empat 2019 1 B 

Kendaraan Roda Dua 2012 1 B 

Kendaraan Roda Dua 2012 1 B 

Kendaraan Roda Dua 2012 1 RB 

Kendaraan Roda Dua 2012 1 B 

Papan nama kantor 2009 1 B 

Lemari kayu 2009 1 B 

Kursi lipat 2009 10 B 

Meja biro 2009 8 B 

Kamera film 2013 1 B 

Wireless 2013 1 B 

Lemari kayu 2014, 
2022 

3 B 

Laptop 2017, 2018, 

2019, 2020, 
2022 

5 B 
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Printer 2017, 
2018, 
2022 

4 B 

PC Komputer 2021 1 B 

Filling Cabinet 2022 1 B 
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BAB III 

PEMBAHASAN 

 

A. ADMINISTRASI 

1. Rencana Strategis (Renstra) 

Rencana Strategi OPD Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote 

Ndao telah dilakukan perubahan sesuai dengan rencana selama 5 (lima) tahun 

sesuai  Rencana Pembangunan Jangka Menegah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Rote Ndao sesuai terlampir. 

2. Rencana Kerja (Renja) 

Rencana Kerja Tahun 2022 dilaksanakan sesuai rencana program, kegiatan 

dan sub kegiatan terlampir. 

3. Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

Rencana Kinerja Tahunan 2022 dilaksanakan sesuai sasaran strategis, 

indikator kinerja dan target kinerja terlampir. 

4. Standar Operasional Prosedur (SOP) 

Standar Operasional Prosedur (SOP) OPD Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao telah disusun SOP  Sekretariat, Sub Bagian Umum dan 

Kerjasama dan Sub Bidang Bantuan Hukum dan Sosial Perda terlampir. 

5. Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

Standar Pelayanan Minimal (SPM) OPD Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 dan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 100 Tahun 2018 tentang Standar 

Pelayanan Minimal yang mempunyai peranan dan penting dalam 

penyelanggaraan pemerintah daerah dan memberikan pelayanan kepada 

masyarakat terlampir. 

6. Jadwal Kegiatan Pertahun  

KEGIATAN PELAKSANAAN 
LOMBA/TANDING 

KETERANGAN 

Rapat Kerja KORPRI Kamis, 2 – 13 Juni 2022 Rapat  

Tenis Meja Rabu, 3 - 5 Agustus 2022 
Jam 08.00 wita – selesai 

Setelah TM, 
dilanjutkan dengan 

perlombaan 

Karya Ilmiah Sabtu, 6 Agustus 2022 
Jam 08.00 wita – selesai 

Setelah TM, 
dilanjutkan dengan 

perlombaan 

Lomba Kebalai Rabu, 16 November 2022 
Jam 08.00 wita – selesai 

Setelah TM, 
dilanjutkan dengan 

perlombaan 

Bulutangkis 
Putra / Putri 

Sabtu, 17-19 November 2022 
Jam 08.00 wita – selesai 

Setelah TM, 
dilanjutkan dengan 

perlombaan 

7. Laporan Kegiatan 

- PELAKSANAAN 
1. Pelaksanaan Kegiatan Rapat Kerja KORPRI dilaksanakan di 11 KORPRI 

Unit Kecamatan yang ada di Kabupaten Rote Ndao 

2. Pelaksanaan Kegiatan Lomba dalam rangka memperingati HUT KORPRI 

ke-51 berlangsung selama 4 (empat) hari dengan 2 (dua) jenis mata 

lomba/tanding 
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3. Pelaksanaan Kegiatan Pekan Olahraga dan Seni KORPRI berlangsung 

selama 4 (empat) hari dengan 2 (dua) jenis mata lomba/tanding 

- CABANG OLAHRAGA 
 Cabang Olahraga yang dipertandingan/dilaksanakan  adalah : 

1. Tenis Meja Putra 
2. Tenis Meja Putri 
3. Tenis Meja Ganda Putra 
4. Karya Ilmiah 
 

- PESERTA 
1. Peserta Tenis Meja Putra          24 Orang 
2. Peserta Tenis Meja Putri          12 Orang 
3. Peserta Tenis Meja Ganda Putra     12 Orang 

4. Peserta Karya Ilmiah             8 Orang 
- PEMENANG 

No. Jenis Lomba / Tanding Pemenang 
/ Juara 

Nama Pemenang Lomba / 
Tanding 

1. Tenis Meja Putera I Semuel A. Ndolu 

  II Josfri N. Mangare 

  III Charles Lakabela 

  IV Ruben Lette 

2. Tenis Meja Puteri I Damaris H. O. Radja 

  II Maya I. Bokotei 

4.   III Selfina Non Dadi 

  IV Belandina Nalle 

3. Tenis Meja Ganda 
Putera 

I Josfri N. Mangare dan 
Ruben Lette 

  II Daniel W. Nalle dan Edy Ch. 
Manafe 

  III Mikael Pah dan semuel A. 
Ndolu 

  IV Janson Retta dan Vester 
Bulan 

4. Karya Ilmiah I Yeskiah Paulus, SE 

  II Marcy D. Kattu, S.S,  M.Si 

  III Adolfina Toenlioe 

  IV Simson Nulek, S.Pd 

5. Kebalai I SMPN 2 RBL 

  II RSUD Ba’a 

  III SMKN 1 Lobalain 

  IV UPTD SMPN 1 Lobalain 

6. Badminton Puteri I Serli Ndolu 

  II Debby H.A. Otta 

  III Anggi D. Mandala 

  IV Melan L. Patola 

7. Badminton Putera I Mario M. Laudoe 

  II Jostian Ch. Balukh 

  III Into Foes 

  IV Elfison M. Elimanafe 
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B. TRANSPARANSI KEUANGAN 

1. RKA/DPA 

RKA/DPA Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI telah disusun dan sesuai 

Parturan Daerah Nomor 4 Tahun 2022 terlampir 

2. LKPJ Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban Sekretariat Dewan Pengurus 

KORPRI 2022 terlampir 

3. LKIP Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Tahun 2022 terlampir 

4. LPPD Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Tahun 2022 terlampir 

5. LAPORAN KEUANGAN Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Tahun 2022 

terlampir 

 

C. INOVASI PERANGKAT DAERAH 

Inovasi Perangkat Daerah Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI teridentifikasi 

inovasi secara inisiatif  antara lain adanya kesadaran Anggota KORPRI dalam rangka 

menyetor iuran  KORPRI untuk kelangsungan organisasi dan kesejahteraan 

Anggota. 
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BAB IV 

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH 

 

A. Permasalahan 

Dalam menentukan isu-isu strategis perlu diperhatikan berbagai dinamika 

yang terjadi secara Internal maupun Eksternal yang dapat mempengaruhi kinerja 

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao kedepan. 

Memperhatikan Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Rote Ndao diatas, terlihat 

bahwa peran Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao sangat 

penting dalam mendukung Visi dan Misi tersebut. 

B. Isu Strategis Perangkat Daerah 

1. Identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Perangkat 

Daerah : pada bagian ini dikemukakan permasalahan-permasalahan pelayanan 

Perangkat Daerah beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya. 

2. Telaahan visi, misi dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 

terpilih : bagian ini mengemukakan apa saja tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah yang terkait dengan visi, misi, serta program Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah Terpilih. Selanjutnya, dipaparkan apa saja faktor-faktor 

penghambat dan pendorong pelayanan Perangkat Daerah yang dapat 

mempengaruhi pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala 

Daerah tersebut.  

3. Telaahan renstra Kemeterian/Lembaga dan Renstra Perangkat Daerah 

prov/kab/Kabupaten lain : bagian ini mengemukakan apa saja faktor-faktor 

penghambat maupun faktor-faktor pendorong dari pelayanan Perangkat 

Daerah yang mempengaruhi permasalahan pelayanan Perangkat Daerah. 

4. Penentuan isu-isu strategis : pada bagian ini di review kembali faktor-faktor 

dari pelayanan Perangkat Daerah yang mempengaruhi permasalahan 

pelayanan Perangkat Daerah. 
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BAB V 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN TAHUN 2022 

 

Adapun pendanaan dari Dana Alokasi Umum yang diberikan kepada OPD Sekretariat 

Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao Tahun 2022 setelah perubahan 

anggaran adalah sebagai berikut : 

No. Program / Kegiatan 
Anggaran 

(Rp.) 

I PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 
842.878.000 

1 
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
27.500.000 

 - Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 24.500.000 

 - Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 3.000.000 

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 675.955.000 

 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 614.085.000 

 - 
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian /Verifikasi 

Keuangan SKPD 
61.870.000 

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 4.800.000 

 - Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 4.800.000 

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 119.353.000 

 - Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 24.591.000 

 - Penyediaan Bahan Logistik Kantor 8.192.000 

 - Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 5.500.000 

 - Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 81.070.000 

5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerinthan Daerah 1.040.000 

 - Penyediaan Jasa surat menyurat 1.040.000 

6 
Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan 

pemerintahan 
14.230.000 

 - 
Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak 

dan perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan 
12.260.000 

 - Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya 1.970.000 

II PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH 205.000.000 

1 Pengembangan Kompetensi ASN 205.000.000 

 - Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN 205.00.000 

TOTAL 1.047.878.000 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 
Demikian Dokumen Sisitematika Profil Perangkat Daerah Sekretariat Dewan 

Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao Tahun 2022 ini.  

B. Saran 
Harapannya Dokumen ini menjadi pijakan menuju terwujudnya Visi dan Misi 

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Rote Ndao.  

 

Baa, 7 Maret 2023 

 

Sekretaris Dewan Pengurus KORPRI 

Kabupaten Rote Ndao, 

 

 

 

 

Ernets L. Sula, S. Pd 

Pembina Tk. I 

NIP. 19700127 199512 1 002 
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